Ny paragraf
8 8 Resor och traktamente

Reskostnadsersattning vid dagliga resor

Mom a) 1. Vid dagliga resor mellan arbetstagarens fasta bostad och arbetsplatsen utom arbetstiden utges
reskostnadsersattning pa ett minsta avstand fran bostaden om 5 km enkel resvag. Rtt till ersattning foreligger
upp till dag- och natt-traktamentsniva enligt Mom b) 3.

Reskostnadserséttning utges enligt féljande:

Vid kdérning med egen bil
1:85 kr/km resvag

Vid resa med annat fadrdmedel
Ersattning for styrkta, faktiska kostnader, med billigaste fardmedel upp till ett hdgsta belopp om 1:80 kr/km
resvag.

2. Reskostnadsersattningen utgor ocksa ersattning for transport av arbetsgivaren tillhorigt material

3. Da tiderna for tillgangliga kommunikationsmedel icke sammanfaller med den ordinarie arbetstiden, kan
dverenskommelse traffas mellan arbetsgivare och arbetstagare om sédan reglering av arbetstiden att onddig
vantetid undviks. | sddana fall betraktas den 6verenskomna arbetstiden som ordinarie arbetstid.

4. Till arbetstagare for vilka foretagets verkstad, kontor, filial eller annan liknande anlaggning utgér den
naturliga bas fran vilken arbetstagarna huvudsakligen utgar till olika arbetsplatser och/eller dar arbetstagarna
utfor huvuddelen av sitt arbete utges ej reskostnadserséttning enlig ovan

Kommentar: Reskostnadsersattningen foljer Skatteverkets anvisningar for skattefri erséttning. Sok aktuell
uppgift pd www.skatteverket.se — S6k p& Traktamenten och andra kostnadsersattningar”,

Protokollsanteckning:
Med resvag avses kortast farbara vag mellan bostad och arbetsplats

Traktamente
Mom b)

1. Om anstalld arbetstagare inte lampligen kan foretaga dagliga resor till arbetsplats, kan arbetsgivaren
dverenskomma med arbetstagaren att bostad skall anskaffas pa arbetsorten. | sa fall erhéller arbetstagaren
garantilon jamte fri resa till arbetsplatsen vid arbetets borjan och ater vid arbetets slut. Dessutom erhaller han
traktamente.

2. Arbetstagare, som av arbetsgivare eller dennes stallforetradare utlovas anstallning vid arbetsplats som ar sa
beldgen, att han maste bo i en pa orten anskaffad bostad pa grund av att hemresa ej kan ske varje dag, erhaller for
den tid han vistas pa arbetsorten for att utfora arbetet traktamente och reseersattning efter samma grunder som
angives i stycke 1.

Anm: Med utlovad anstallning avses att arbetstagaren fore avresan till arbetsplatsen erhallit besked om ,
att han dar kommer att beredas arbete om han installer sig pa platsen.

Arbetstagare, som utan l6fte om anstallning skaffar sig bostad pa frammande ort och dar soker och
erhaller arbete, ar inte berattigad till traktamente.

3. Traktamente utgar per dygn vid arbete pa ort — forrattningsort — belagen minst 50 kilometer fran den fasta
bostaden, under forutsattning att dvernattning skett och att hemresa inte kunnat ske.

Dagtraktamente utgar med 200 kronor. Darjamte utgar nattraktamente med 100 kronor vid varje 6vernattning om
arbetsgivaren inte tillhandahaller logi.

Paborijas resa senare an kl 12.00, eller avslutas hemresa fére kl. 19.00, utgar halvt dagtraktamente for den dagen..



4. Traktamente utgar aven for lordag, sondag och helgdag, sdvida inte arbetsgivaren bekostar hemresa
Over dessa dagar.

5. Dagtraktamente kan efter 6verenskommelse mellan arbetsgivaren och arbetstagaren utbytas mot fri kost.
Reducering av dagtraktamente sker dérvid enligt foljande:

Arbetsgivaren tillhandahaller Reducering av dagtraktamente
Frukost,lunch och middag 180 kronor

Lunch och middag 140 kronor

Lunch eller middag 70 kronor

Protokollsanteckning:

Parterna ar ense om att traktamentesbelopp, kostformansavdrag och reskostnadsersattning skall folja
Skatteverkets vid var tid gallande rekommendationer.

6. Arbetstagare, som ar berattigad till traktamente, skall erhalla sédant dven for dag, da han pa grund av
olycksfall eller sjukdom ar oférmdgen att arbeta. Arbetstagare ar skyldig att inom tva dagar anmala intraffad
arbetsoformaga. Sker ej detta , har han inte ratt till traktamente. Arbetstagaren &r skyldig att med ldkarintyg
styrka arbetsoférmagan om arbetsgivaren begér detta. Om sjukdom inte forhindrar hemresa, kan arbetsgivaren
beordra arbetstagaren att resa hem pa arbetsgivarens bekostnad.

Protokollsanteckning:

Vis arbete pa skargardsoar med bristfalliga kommunikationer, kraftverksanldaggningar i 6debygder eller andra
avlagset belagna arbetsplatser skall arbetsgivaren — savida arbetsgivaren och arbetstagaren inte
dverenskommer om att traktamente skall utgd — tillhandahalla kost och logi at arbetstagare, som ar bosatta pa
s&dant avstand fran arbetsplatsen att daglig hemresa inte rimligen kan foretagas.

7. 1sadana fall som avses i detta moment erhaller arbetstagaren vid avbrott i arbetet for semester ersattning
for fardbiljett avseende foretagna resor fran bostadsorten vid semesterns bérjan och fran bostadsorten till
arbetsplatsen vid semesterns slut.

L&angre resor
Mom c)

1. Sker resa pa jarnvag, skall den foretagas i andra klass. Vid resa nattetid ar arbetstagare berattigad till sovvagn
pa jarnvag och i andra klass.

2. Sadan erséttning som omnamns i mom b) utgar for hogst atta timmar per dygn. Da sovplats erhélles utgar ente
erséttning for tiden mellan kl 22.00 och 06.00

Resor under arbetstid

Mom d)1. Arbetare, som beordras att under arbetstid forflytta sig fran en arbetsplats till en annan for att utfora
arbete eller som eljest beordras foretaga resa under ordinarie arbetstid, erhaller ersattning med tidlon for den res-
eller gangtid som atgdr jamte reskostnadsersattning enligt Mom a) 1.

2. Arbetsgivaren har ej ratt att fordra att hos honom anstélld personal anvander egen bil i tjansten. Arbetstagare
har ej ratt att fordra att fa anvanda egen bil i tjansten.

Debitering

Mom e)

1. Ersattningar enligt denna paragraf skall uppféras & avloningsnotan och betalas samtidigt med avléningen.
Samma galler nar ersattning for gangtid, restid och fardbiljett forekommer.

Protokolsanteckning:
lakttar arbetstagare inte avtalsenlig arbetstid reduceras saval rese- som traktamentsersattningen
i proportion till arbetad tid.

Gemensamma regler



Reskostnadsersattning da arbetstagare flyttar sin fasta bostad

Mom f.) D4 tillsvidareanstalld flyttar sin fasta bostad bor arbetsgivaren traffa skriftlig Gverenskommelse om
forutsattningarna for att tillampa bestdimmelserna om reskostnadsersattning enlig 88 Mom a).

Om sadan dverenskommelse inte kunnat traffas géller foljande:

Arbetstagare, som flyttar sin fasta bostad inom en radie pa 75 km fran den bostad som arbetstagaren flyttar ifran
ar beldgen , blir beréttigad till reskostnadserséttningar enligt i Mom a) angivna forutséttningar, med
utgangspunkt fran den nya fasta bostaden, efter slutférande av det maleriprojekt som pagick vid flyttningen och
dar den anstallde arbetar, dock tidigast 3 manader efter flyttningen.

Arbetstagare som flyttar utanfor en radie pd 75 km fran den bostad som arbetstagaren flyttar fran ar belagen och
darmed fér langre resvag, blir endast berattigad till hogre ersattning efter sarskild dverenskommelse med
arbetsgivaren.

Om arbetstagare, som uppbar reskostnadsersattning enligt Mom a) flyttar sin bostad ndrmare arbetsplatsen
erhéller han/hon det lagre beloppet fran och med den dag flyttningen sker.

Anmarkning: Arbetstagare ar aldrig berattigad till hogre erséttning an for faktisk resvag

Traktamente dé arbetstagare flyttar sin fasta bostad

Mom g) Om arbetstagare, som uppbér traktamente, enlig Mom b), flyttar sin fasta bostad och avstandet dérvid
blir kortare an 50 km enkel fardvag, upphor ratten till traktamente fran och med den dag da flyttningen sker.

Flyttning av fast bostad

Mom h)Arbetstagare ar skyldig att omgéaende till arbetsgivaren anméla flyttning av sin fasta bostad

Anstéllningens ingdende

Mom i) Vid nyanstallning, da arbetstagarens fasta bostad &r s& belagen att daglig hemresa ej kan ske, skall om ej
annat 6verenskommes, arbetsgivaren och arbetstagaren faststalla tillfallig bostad (adress) pa den fraimmande
orten. Den tillfalliga bostaden &r darefter att betrakta som arbetstagarens fasta bostad vid tillampningen av §8.

Vid arbete pa den ort dar arbetstagaren har sin fasta bostad tillampas huvudregeln i §8 betraffande
reskostnadsersattning och traktamenten.

Anm. For vissa orter galler lokala resebestimmelser som faststélls genom lokala éverenskommelser.

Stockholm den 7 maj 2007
Theres Heidrich



